
IMPORTE APROBADO IMPORTE DEVENGADO
PRIORIDAD PARA EL 

DESARROLLO

OBJETIVO DEL PLAN MUNICIPAL DE 

DESARROLLO

OBJETIVO DEL PLAN ESTATAL 

DESARROLLO

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL DE 

DESARROLLO

PRESIDENCIA PRESIDENCIA MUNICIPAL 101 GOBIERNO EFICIENTE PARA TODOS

PROMOVER LA INCLUSIÓN Y EL DESARROLLO 

INTEGRAL E INCLUYENTE QUE PERMITA MEJORAR LA 

CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN.

                              22,855,424.62                                 5,585,126.88 
1. GOBIERNO EFICIENTE PARA 

TODOS

EFICIENTAR LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS Y ASÍ COMO DAR 

CUMPLIMIENTO A LAS ACCIONES DE 

GOBIERNO


1. ARMONÍA, PAZ Y RECONCILIACIÓN 1. POLÍTICA Y GOBIERNO

PRESIDENCIA PRESIDENCIA MUNICIPAL 103 DESARROLLO HUMANO Y BIENESTAR SOCIAL 

GARANTIZAR EL EJERCICIO PLENO DE LOS 

DERECHOS DE LAS PERSONAS, APOYAR CON 

SERVICIOS DE SALUD ADECUADOS, OPORTUNOS Y 

EFICIENTES, PROMOVER EL DEPORTE EN LA 

JUVENTUD Y RECONOCER EL PAPEL E IMPORTANCIA 

DE LA MUJER EN LA VIDA SOCIAL Y EN LAS 

ACTIVIDADES ECONÓMICAS.

                                                -                                                   -   
3. DESARROLLO HUMANO Y 

BIENESTAR SOCIAL 

LLEVAR A CABO ACCIONES QUE 

CONTRIBUYAN Y PROMUEVAN A LA 

IGUALDAD SOCIAL Y HUMANA DE LOS 

ZINAPECUARENSES.

2. BIENESTAR 2. POLÍTICA SOCIAL

SINDICATURA MUNICIPAL SINDICATURA MUNICIPAL 101 GOBIERNO EFICIENTE PARA TODOS

PROMOVER LA INCLUSIÓN Y EL DESARROLLO 

INTEGRAL E INCLUYENTE QUE PERMITA MEJORAR LA 

CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN.

                                1,124,613.83                                    266,246.82 
1. GOBIERNO EFICIENTE PARA 

TODOS

EFICIENTAR LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS Y ASÍ COMO DAR 

CUMPLIMIENTO A LAS ACCIONES DE 

GOBIERNO


1. ARMONÍA, PAZ Y RECONCILIACIÓN 1. POLÍTICA Y GOBIERNO

DIRECCIÓN DE JURIDICO DIRECCIÓN DE JURIDICO 101 GOBIERNO EFICIENTE PARA TODOS

PROMOVER LA INCLUSIÓN Y EL DESARROLLO 

INTEGRAL E INCLUYENTE QUE PERMITA MEJORAR LA 

CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN.

                                1,041,104.38                                    197,591.64 
1. GOBIERNO EFICIENTE PARA 

TODOS

EFICIENTAR LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS Y ASÍ COMO DAR 

CUMPLIMIENTO A LAS ACCIONES DE 

GOBIERNO


1. ARMONÍA, PAZ Y RECONCILIACIÓN 1. POLÍTICA Y GOBIERNO

DIRECCIÓN DE PATRIMONIO MUNICIPAL DIRECCIÓN DE PATRIMONIO MUNICIPAL 101 GOBIERNO EFICIENTE PARA TODOS

PROMOVER LA INCLUSIÓN Y EL DESARROLLO 

INTEGRAL E INCLUYENTE QUE PERMITA MEJORAR LA 

CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN.

                                   370,478.71                                      58,836.00 
1. GOBIERNO EFICIENTE PARA 

TODOS

EFICIENTAR LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS Y ASÍ COMO DAR 

CUMPLIMIENTO A LAS ACCIONES DE 

GOBIERNO


1. ARMONÍA, PAZ Y RECONCILIACIÓN 1. POLÍTICA Y GOBIERNO

REGIDURIA REGIDURIA 101 GOBIERNO EFICIENTE PARA TODOS

PROMOVER LA INCLUSIÓN Y EL DESARROLLO 

INTEGRAL E INCLUYENTE QUE PERMITA MEJORAR LA 

CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN.

                                8,051,712.94                                 1,558,238.30 
1. GOBIERNO EFICIENTE PARA 

TODOS

EFICIENTAR LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS Y ASÍ COMO DAR 

CUMPLIMIENTO A LAS ACCIONES DE 

GOBIERNO


1. ARMONÍA, PAZ Y RECONCILIACIÓN 1. POLÍTICA Y GOBIERNO

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL 101 GOBIERNO EFICIENTE PARA TODOS

PROMOVER LA INCLUSIÓN Y EL DESARROLLO 

INTEGRAL E INCLUYENTE QUE PERMITA MEJORAR LA 

CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN.

                                2,512,295.81                                    477,181.40 
1. GOBIERNO EFICIENTE PARA 

TODOS

EFICIENTAR LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS Y ASÍ COMO DAR 

CUMPLIMIENTO A LAS ACCIONES DE 

GOBIERNO


1. ARMONÍA, PAZ Y RECONCILIACIÓN 1. POLÍTICA Y GOBIERNO

DIRECCIÓN DE REGLAMENTOS Y 

LICENCIAS

DIRECCIÓN DE REGLAMENTOS Y 

LICENCIAS
101 GOBIERNO EFICIENTE PARA TODOS

PROMOVER LA INCLUSIÓN Y EL DESARROLLO 

INTEGRAL E INCLUYENTE QUE PERMITA MEJORAR LA 

CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN.

                                   521,783.87                                      92,242.00 
1. GOBIERNO EFICIENTE PARA 

TODOS

EFICIENTAR LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS Y ASÍ COMO DAR 

CUMPLIMIENTO A LAS ACCIONES DE 

GOBIERNO


1. ARMONÍA, PAZ Y RECONCILIACIÓN 1. POLÍTICA Y GOBIERNO

OFICIALIA MAYOR OFICIALIA MAYOR 101 GOBIERNO EFICIENTE PARA TODOS

PROMOVER LA INCLUSIÓN Y EL DESARROLLO 

INTEGRAL E INCLUYENTE QUE PERMITA MEJORAR LA 

CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN.

                                9,784,860.21                                 1,851,109.90 
1. GOBIERNO EFICIENTE PARA 

TODOS

EFICIENTAR LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS Y ASÍ COMO DAR 

CUMPLIMIENTO A LAS ACCIONES DE 

GOBIERNO


1. ARMONÍA, PAZ Y RECONCILIACIÓN 1. POLÍTICA Y GOBIERNO

DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL 101 GOBIERNO EFICIENTE PARA TODOS

PROMOVER LA INCLUSIÓN Y EL DESARROLLO 

INTEGRAL E INCLUYENTE QUE PERMITA MEJORAR LA 

CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN.

                                   653,367.01                                    106,144.64 
1. GOBIERNO EFICIENTE PARA 

TODOS

EFICIENTAR LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS Y ASÍ COMO DAR 

CUMPLIMIENTO A LAS ACCIONES DE 

GOBIERNO


1. ARMONÍA, PAZ Y RECONCILIACIÓN 1. POLÍTICA Y GOBIERNO

TESORERIA MUNICIPAL TESORERIA MUNICIPAL 102 TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS

CONSOLIDAR EL SISTEMA DE TRANSPARENCIA E 

INCENTIVAR EL ACCESO A LA INFORMACIÓN QUE 

CONTRIBUYA A LA RENDICIÓN DE CUENTAS Y AL 

CUMPLIMIENTO DE LA MISIÓN DE ESTA 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL.

                                9,590,202.73                               13,546,290.51 
2. TRANSPARENCIA Y 

RENDICIÓN DE CUENTAS

GARANTIZAR UN GASTO EFICIENTE, 

TRANSPARENTE Y RESPONSABLE DE 

LOS RECURSOS PÚBLICOS

1. ARMONÍA, PAZ Y RECONCILIACIÓN 1. POLÍTICA Y GOBIERNO

DIRECCIÓN DE IMPUESTO PREDIAL DIRECCIÓN DE IMPUESTO PREDIAL 102 TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS

CONSOLIDAR EL SISTEMA DE TRANSPARENCIA E 

INCENTIVAR EL ACCESO A LA INFORMACIÓN QUE 

CONTRIBUYA A LA RENDICIÓN DE CUENTAS Y AL 

CUMPLIMIENTO DE LA MISIÓN DE ESTA 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL.

                                   379,451.58                                      65,320.00 
2. TRANSPARENCIA Y 

RENDICIÓN DE CUENTAS

GARANTIZAR UN GASTO EFICIENTE, 

TRANSPARENTE Y RESPONSABLE DE 

LOS RECURSOS PÚBLICOS

1. ARMONÍA, PAZ Y RECONCILIACIÓN 1. POLÍTICA Y GOBIERNO

DIRECCIÓN DE CATASTRO DIRECCIÓN DE CATASTRO 102 TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS

CONSOLIDAR EL SISTEMA DE TRANSPARENCIA E 

INCENTIVAR EL ACCESO A LA INFORMACIÓN QUE 

CONTRIBUYA A LA RENDICIÓN DE CUENTAS Y AL 

CUMPLIMIENTO DE LA MISIÓN DE ESTA 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL.

                                   357,928.85                                      68,352.00 
2. TRANSPARENCIA Y 

RENDICIÓN DE CUENTAS

GARANTIZAR UN GASTO EFICIENTE, 

TRANSPARENTE Y RESPONSABLE DE 

LOS RECURSOS PÚBLICOS

1. ARMONÍA, PAZ Y RECONCILIACIÓN 1. POLÍTICA Y GOBIERNO

CONTRALORIA MUNICIPAL CONTRALORIA MUNICIPAL 102 TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS

CONSOLIDAR EL SISTEMA DE TRANSPARENCIA E 

INCENTIVAR EL ACCESO A LA INFORMACIÓN QUE 

CONTRIBUYA A LA RENDICIÓN DE CUENTAS Y AL 

CUMPLIMIENTO DE LA MISIÓN DE ESTA 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL.

                                1,204,366.28                                    263,765.76 
2. TRANSPARENCIA Y 

RENDICIÓN DE CUENTAS

GARANTIZAR UN GASTO EFICIENTE, 

TRANSPARENTE Y RESPONSABLE DE 

LOS RECURSOS PÚBLICOS

1. ARMONÍA, PAZ Y RECONCILIACIÓN 1. POLÍTICA Y GOBIERNO

DIF MUNICIPAL DIF MUNICIPAL 103 DESARROLLO HUMANO Y BIENESTAR SOCIAL 

GARANTIZAR EL EJERCICIO PLENO DE LOS 

DERECHOS DE LAS PERSONAS, APOYAR CON 

SERVICIOS DE SALUD ADECUADOS, OPORTUNOS Y 

EFICIENTES, PROMOVER EL DEPORTE EN LA 

JUVENTUD Y RECONOCER EL PAPEL E IMPORTANCIA 

DE LA MUJER EN LA VIDA SOCIAL Y EN LAS 

ACTIVIDADES ECONÓMICAS.

                                7,886,726.95                                 2,037,133.94 
3. DESARROLLO HUMANO Y 

BIENESTAR SOCIAL 

LLEVAR A CABO ACCIONES QUE 

CONTRIBUYAN Y PROMUEVAN A LA 

IGUALDAD SOCIAL Y HUMANA DE LOS 

ZINAPECUARENSES.

2. BIENESTAR 2. POLÍTICA SOCIAL

ANEXO 3: VINCULACIÓN DE OBJETIVOS
MUNICIPIO:  ZINAPÉCUARO, MICHOACÁN

DEL   01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2024

UNIDAD PROGRAMÁTICA 

PRESUPUESTARIA
NOMBRE DEL PROGRAMA OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR PROGRAMA VlNCULAClÓN

UNIDAD RESPONSABLE



IMPORTE APROBADO IMPORTE DEVENGADO
PRIORIDAD PARA EL 

DESARROLLO

OBJETIVO DEL PLAN MUNICIPAL DE 

DESARROLLO

OBJETIVO DEL PLAN ESTATAL 

DESARROLLO

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL DE 

DESARROLLO

ANEXO 3: VINCULACIÓN DE OBJETIVOS
MUNICIPIO:  ZINAPÉCUARO, MICHOACÁN

DEL   01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2024

UNIDAD PROGRAMÁTICA 

PRESUPUESTARIA
NOMBRE DEL PROGRAMA OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR PROGRAMA VlNCULAClÓN

UNIDAD RESPONSABLE

DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL 103 DESARROLLO HUMANO Y BIENESTAR SOCIAL 

GARANTIZAR EL EJERCICIO PLENO DE LOS 

DERECHOS DE LAS PERSONAS, APOYAR CON 

SERVICIOS DE SALUD ADECUADOS, OPORTUNOS Y 

EFICIENTES, PROMOVER EL DEPORTE EN LA 

JUVENTUD Y RECONOCER EL PAPEL E IMPORTANCIA 

DE LA MUJER EN LA VIDA SOCIAL Y EN LAS 

ACTIVIDADES ECONÓMICAS.

                                   711,037.67                                      92,315.00 
3. DESARROLLO HUMANO Y 

BIENESTAR SOCIAL 

LLEVAR A CABO ACCIONES QUE 

CONTRIBUYAN Y PROMUEVAN A LA 

IGUALDAD SOCIAL Y HUMANA DE LOS 

ZINAPECUARENSES.

2. BIENESTAR 2. POLÍTICA SOCIAL

DIRECCIÓN DE INSTITUTO DE LA MUJER DIRECCIÓN DE INSTITUTO DE LA MUJER 103 DESARROLLO HUMANO Y BIENESTAR SOCIAL 

GARANTIZAR EL EJERCICIO PLENO DE LOS 

DERECHOS DE LAS PERSONAS, APOYAR CON 

SERVICIOS DE SALUD ADECUADOS, OPORTUNOS Y 

EFICIENTES, PROMOVER EL DEPORTE EN LA 

JUVENTUD Y RECONOCER EL PAPEL E IMPORTANCIA 

DE LA MUJER EN LA VIDA SOCIAL Y EN LAS 

ACTIVIDADES ECONÓMICAS.

                                   294,341.04                                      50,066.00 
3. DESARROLLO HUMANO Y 

BIENESTAR SOCIAL 

LLEVAR A CABO ACCIONES QUE 

CONTRIBUYAN Y PROMUEVAN A LA 

IGUALDAD SOCIAL Y HUMANA DE LOS 

ZINAPECUARENSES.

2. BIENESTAR 2. POLÍTICA SOCIAL

DIRECCIÓN DE APOYO AL MIGRANTE DIRECCIÓN DE APOYO AL MIGRANTE 103 DESARROLLO HUMANO Y BIENESTAR SOCIAL 

GARANTIZAR EL EJERCICIO PLENO DE LOS 

DERECHOS DE LAS PERSONAS, APOYAR CON 

SERVICIOS DE SALUD ADECUADOS, OPORTUNOS Y 

EFICIENTES, PROMOVER EL DEPORTE EN LA 

JUVENTUD Y RECONOCER EL PAPEL E IMPORTANCIA 

DE LA MUJER EN LA VIDA SOCIAL Y EN LAS 

ACTIVIDADES ECONÓMICAS.

                                   407,649.93                                    114,458.87 
3. DESARROLLO HUMANO Y 

BIENESTAR SOCIAL 

LLEVAR A CABO ACCIONES QUE 

CONTRIBUYAN Y PROMUEVAN A LA 

IGUALDAD SOCIAL Y HUMANA DE LOS 

ZINAPECUARENSES.

2. BIENESTAR 2. POLÍTICA SOCIAL

DIRECCIÓN DEL INSTITUTO DE LA 

JUVENTUD Y EL DEPORTE

DIRECCIÓN DEL INSTITUTO DE LA 

JUVENTUD Y EL DEPORTE
103 DESARROLLO HUMANO Y BIENESTAR SOCIAL 

GARANTIZAR EL EJERCICIO PLENO DE LOS 

DERECHOS DE LAS PERSONAS, APOYAR CON 

SERVICIOS DE SALUD ADECUADOS, OPORTUNOS Y 

EFICIENTES, PROMOVER EL DEPORTE EN LA 

JUVENTUD Y RECONOCER EL PAPEL E IMPORTANCIA 

DE LA MUJER EN LA VIDA SOCIAL Y EN LAS 

ACTIVIDADES ECONÓMICAS.

                                   934,680.32                                    171,610.00 
3. DESARROLLO HUMANO Y 

BIENESTAR SOCIAL 

LLEVAR A CABO ACCIONES QUE 

CONTRIBUYAN Y PROMUEVAN A LA 

IGUALDAD SOCIAL Y HUMANA DE LOS 

ZINAPECUARENSES.

2. BIENESTAR 2. POLÍTICA SOCIAL

DIRECCIÓN DE CASA DE LA CULTURA DIRECCIÓN DE CASA DE LA CULTURA 103 DESARROLLO HUMANO Y BIENESTAR SOCIAL 

GARANTIZAR EL EJERCICIO PLENO DE LOS 

DERECHOS DE LAS PERSONAS, APOYAR CON 

SERVICIOS DE SALUD ADECUADOS, OPORTUNOS Y 

EFICIENTES, PROMOVER EL DEPORTE EN LA 

JUVENTUD Y RECONOCER EL PAPEL E IMPORTANCIA 

DE LA MUJER EN LA VIDA SOCIAL Y EN LAS 

ACTIVIDADES ECONÓMICAS.

                                1,246,853.95                                    505,334.57 
3. DESARROLLO HUMANO Y 

BIENESTAR SOCIAL 

LLEVAR A CABO ACCIONES QUE 

CONTRIBUYAN Y PROMUEVAN A LA 

IGUALDAD SOCIAL Y HUMANA DE LOS 

ZINAPECUARENSES.

2. BIENESTAR 2. POLÍTICA SOCIAL

DIRECCIÓN DE DESARROLLO RURAL DIRECCIÓN DE DESARROLLO RURAL 
104 PROGRESO ECONÓMICO Y OPORTUNIDADES 

PARA TODOS

PROMOVER E IMPULSAR EL DESARROLLO 

ECONÓMICO Y TURÍSTICO MEDIANTE ACTIVIDADES 

PRODUCTIVAS EN COORDINACIÓN INSTITUCIONAL Y 

DE LOS DEMÁS ÓRDENES DE GOBIERNO, QUE 

PERMITAN LA INNOVACIÓN Y PROMOCIÓN DEL 

EMPRENDIMIENTO COMO BASE DE LA 

COMPETITIVIDAD

                                1,459,338.72                                    312,455.33 
4. PROGRESO ECONÓMICO Y 

OPORTUNIDADES PARA TODOS

GENERAR PROGRAMAS DE 

VINCULACIÓN, CAPACITACIÓN, 

COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS Y 

BRINDAR ORIENTACIÓN A LOS 

PRODUCTORES

3. PROSPERIDAD ECONÓMICA 3. ECONOMÍA

DIRECCIÓN DE FRUTICULTURA Y CASA 

DEL PRODUCTOR

DIRECCIÓN DE FRUTICULTURA Y CASA 

DEL PRODUCTOR

104 PROGRESO ECONÓMICO Y OPORTUNIDADES 

PARA TODOS

PROMOVER E IMPULSAR EL DESARROLLO 

ECONÓMICO Y TURÍSTICO MEDIANTE ACTIVIDADES 

PRODUCTIVAS EN COORDINACIÓN INSTITUCIONAL Y 

DE LOS DEMÁS ÓRDENES DE GOBIERNO, QUE 

PERMITAN LA INNOVACIÓN Y PROMOCIÓN DEL 

EMPRENDIMIENTO COMO BASE DE LA 

COMPETITIVIDAD

                                   385,406.87                                      64,332.00 
4. PROGRESO ECONÓMICO Y 

OPORTUNIDADES PARA TODOS

GENERAR PROGRAMAS DE 

VINCULACIÓN, CAPACITACIÓN, 

COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS Y 

BRINDAR ORIENTACIÓN A LOS 

PRODUCTORES

3. PROSPERIDAD ECONÓMICA 3. ECONOMÍA

DIRECCIÓN DE PROTECCIÓN CIVIL DIRECCIÓN DE PROTECCIÓN CIVIL
105 SEGURIDAD PUBLICA PREVENTIVA Y 

CULTURA CIVICA VIAL

MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, ASÍ 

COMO PROMOVER UNA CULTURA CÍVICA VIAL Y EL 

FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN DE RIESGOS EN 

EL MUNICIPIO

                                5,534,328.13                                 1,073,722.62 

5. SEGURIDAD PUBLICA 

PREVENTIVA Y CULTURA 

CIVICA VIAL

BRINDAR SERVICIOS PÚBLICOS 

BÁSICOS, DE INFRAESTRUCTURA E 

IMAGEN URBANA DE CALIDAD, DE 

MANERA EFICAZ Y EFICIENTE, 

VALORANDO EL MEDIO AMBIENTE

1. ARMONÍA, PAZ Y RECONCILIACIÓN 3. ECONOMÍA

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA
105 SEGURIDAD PUBLICA PREVENTIVA Y 

CULTURA CIVICA VIAL

MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, ASÍ 

COMO PROMOVER UNA CULTURA CÍVICA VIAL Y EL 

FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN DE RIESGOS EN 

EL MUNICIPIO

                              17,674,420.22                                 3,643,786.58 

5. SEGURIDAD PUBLICA 

PREVENTIVA Y CULTURA 

CIVICA VIAL

BRINDAR SERVICIOS PÚBLICOS 

BÁSICOS, DE INFRAESTRUCTURA E 

IMAGEN URBANA DE CALIDAD, DE 

MANERA EFICAZ Y EFICIENTE, 

VALORANDO EL MEDIO AMBIENTE

1. ARMONÍA, PAZ Y RECONCILIACIÓN 3. ECONOMÍA

DIRECCIÓN DE TRÁNSITO Y VIALIDAD DIRECCIÓN DE TRÁNSITO Y VIALIDAD
105 SEGURIDAD PUBLICA PREVENTIVA Y 

CULTURA CIVICA VIAL

MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, ASÍ 

COMO PROMOVER UNA CULTURA CÍVICA VIAL Y EL 

FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN DE RIESGOS EN 

EL MUNICIPIO

                                4,594,201.59                                    746,114.18 

5. SEGURIDAD PUBLICA 

PREVENTIVA Y CULTURA 

CIVICA VIAL

BRINDAR SERVICIOS PÚBLICOS 

BÁSICOS, DE INFRAESTRUCTURA E 

IMAGEN URBANA DE CALIDAD, DE 

MANERA EFICAZ Y EFICIENTE, 

VALORANDO EL MEDIO AMBIENTE

1. ARMONÍA, PAZ Y RECONCILIACIÓN 3. ECONOMÍA

DIRECCIÓN DE SERVICIOS MUNICIPALES DIRECCIÓN DE SERVICIOS MUNICIPALES 
106 INFRAESTRUCTURA, MEDIO AMBIENTE Y 

SERVICIOS PÚBLICOS 

BRINDAR SERVICIOS PÚBLICOS BÁSICOS, DE 

INFRAESTRUCTURA E IMAGEN URBANA DE CALIDAD, 

DE MANERA EFICAZ Y EFICIENTE, VALORANDO EL 

MEDIO AMBIENTE

                              41,984,020.36                                 8,439,868.53 

6. INFRAESTRUCTURA, MEDIO 

AMBIENTE Y SERVICIOS 

PÚBLICOS 

OTORGAR SERVICIOS PÚBLICOS DE 

CALIDAD E INFRAESTRUCTURA 

ACCESIBLES QUE PERMITAN DISMINUIR 

LA IGUALDAD SOCIAL

4. TERRITORIOS SOSTENIBLES 3. ECONOMÍA



IMPORTE APROBADO IMPORTE DEVENGADO
PRIORIDAD PARA EL 

DESARROLLO

OBJETIVO DEL PLAN MUNICIPAL DE 

DESARROLLO

OBJETIVO DEL PLAN ESTATAL 

DESARROLLO

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL DE 

DESARROLLO

ANEXO 3: VINCULACIÓN DE OBJETIVOS
MUNICIPIO:  ZINAPÉCUARO, MICHOACÁN

DEL   01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2024

UNIDAD PROGRAMÁTICA 

PRESUPUESTARIA
NOMBRE DEL PROGRAMA OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR PROGRAMA VlNCULAClÓN

UNIDAD RESPONSABLE

DIRECCIÓN DE ASEO PÚBLICO DIRECCIÓN DE ASEO PÚBLICO
106 INFRAESTRUCTURA, MEDIO AMBIENTE Y 

SERVICIOS PÚBLICOS 

BRINDAR SERVICIOS PÚBLICOS BÁSICOS, DE 

INFRAESTRUCTURA E IMAGEN URBANA DE CALIDAD, 

DE MANERA EFICAZ Y EFICIENTE, VALORANDO EL 

MEDIO AMBIENTE

                                9,031,464.62                                 2,215,751.80 

6. INFRAESTRUCTURA, MEDIO 

AMBIENTE Y SERVICIOS 

PÚBLICOS 

OTORGAR SERVICIOS PÚBLICOS DE 

CALIDAD E INFRAESTRUCTURA 

ACCESIBLES QUE PERMITAN DISMINUIR 

LA IGUALDAD SOCIAL

4. TERRITORIOS SOSTENIBLES 3. ECONOMÍA

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN DEL 

MERCADO

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN DEL 

MERCADO

106 INFRAESTRUCTURA, MEDIO AMBIENTE Y 

SERVICIOS PÚBLICOS 

BRINDAR SERVICIOS PÚBLICOS BÁSICOS, DE 

INFRAESTRUCTURA E IMAGEN URBANA DE CALIDAD, 

DE MANERA EFICAZ Y EFICIENTE, VALORANDO EL 

MEDIO AMBIENTE

                                   215,786.12                                      43,470.00 

6. INFRAESTRUCTURA, MEDIO 

AMBIENTE Y SERVICIOS 

PÚBLICOS 

OTORGAR SERVICIOS PÚBLICOS DE 

CALIDAD E INFRAESTRUCTURA 

ACCESIBLES QUE PERMITAN DISMINUIR 

LA IGUALDAD SOCIAL

4. TERRITORIOS SOSTENIBLES 3. ECONOMÍA

DIRECCIÓN DE ECOLOGÍA DIRECCIÓN DE ECOLOGÍA
106 INFRAESTRUCTURA, MEDIO AMBIENTE Y 

SERVICIOS PÚBLICOS 

BRINDAR SERVICIOS PÚBLICOS BÁSICOS, DE 

INFRAESTRUCTURA E IMAGEN URBANA DE CALIDAD, 

DE MANERA EFICAZ Y EFICIENTE, VALORANDO EL 

MEDIO AMBIENTE

                                   194,473.99                                    130,251.50 

6. INFRAESTRUCTURA, MEDIO 

AMBIENTE Y SERVICIOS 

PÚBLICOS 

OTORGAR SERVICIOS PÚBLICOS DE 

CALIDAD E INFRAESTRUCTURA 

ACCESIBLES QUE PERMITAN DISMINUIR 

LA IGUALDAD SOCIAL

4. TERRITORIOS SOSTENIBLES 3. ECONOMÍA

DIRECCIÓN DE MEJORAMIENTO DE 

IMAGEN URBANA

DIRECCIÓN DE MEJORAMIENTO DE 

IMAGEN URBANA

106 INFRAESTRUCTURA, MEDIO AMBIENTE Y 

SERVICIOS PÚBLICOS 

BRINDAR SERVICIOS PÚBLICOS BÁSICOS, DE 

INFRAESTRUCTURA E IMAGEN URBANA DE CALIDAD, 

DE MANERA EFICAZ Y EFICIENTE, VALORANDO EL 

MEDIO AMBIENTE

                                1,045,004.13                                    453,184.75 

6. INFRAESTRUCTURA, MEDIO 

AMBIENTE Y SERVICIOS 

PÚBLICOS 

OTORGAR SERVICIOS PÚBLICOS DE 

CALIDAD E INFRAESTRUCTURA 

ACCESIBLES QUE PERMITAN DISMINUIR 

LA IGUALDAD SOCIAL

4. TERRITORIOS SOSTENIBLES 3. ECONOMÍA

DIRECCIÓN DE OBRAS PUBLICAS Y 

URBANISMO

DIRECCIÓN DE OBRAS PUBLICAS Y 

URBANISMO

106 INFRAESTRUCTURA, MEDIO AMBIENTE Y 

SERVICIOS PÚBLICOS 

BRINDAR SERVICIOS PÚBLICOS BÁSICOS, DE 

INFRAESTRUCTURA E IMAGEN URBANA DE CALIDAD, 

DE MANERA EFICAZ Y EFICIENTE, VALORANDO EL 

MEDIO AMBIENTE

                              64,052,525.46                               11,883,153.10 

6. INFRAESTRUCTURA, MEDIO 

AMBIENTE Y SERVICIOS 

PÚBLICOS 

OTORGAR SERVICIOS PÚBLICOS DE 

CALIDAD E INFRAESTRUCTURA 

ACCESIBLES QUE PERMITAN DISMINUIR 

LA IGUALDAD SOCIAL

4. TERRITORIOS SOSTENIBLES 3. ECONOMÍA

NOTAS:
Bajo protesta de decir verdad, declaramos que este reporte y sus notas son razonablemente correctos, y son responsabilidad del emisor.’

ESPECIFICACIÓNES:

A. El llenado de este formato debe realizarse utilizando el Instructivo 3.

B. El llenado de este formato debe realizarse con tipo de letra Arial Narfow.
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LIC. LUIS ESPINO GUTIÉRREZ                                                                                                                                                           

CONTRALOR MUNICIPAL

LIC. RUBÉN GONZÁLEZ MARÍN                                                                          

PRESIDENTE MUNICIPAL PROVISIONAL

LIC. HERIBERTO GONZÁLEZ RODRÍGUEZ                                                                                                                                             

TESORERO MUNICIPAL

C. MARÍA DENNIS PÉREZ CORREA                                                                                                                                             

SÍNDICA MUNICIPAL                                                                                               


