MUNICIPIO DE ZINAPECUARO MICHOACAN

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO - LDF
CLASIFICACION DE SERVICIOS PERSONALES POR CATEGORIA
DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

(PESOS)
EGRESOS
CaneEne APROBADO m;z:i: MODIFICADD DEVENGADO PAGADO SUBEAERCIGIO
1. GASTO NO ETIQUETADO 61,694,555.00 1.677,867.50 63,372422.50 26,594,832.50 26,337,913.50 34,777,590.00
A PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO PUBLICD 60,663,080.00 1,518,324 50 62,181 414,50 27,482 225 50 25,225,308.50 34,659,189.00
B, MAGISTERIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. SERVICIOS DE SALUD 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00
C1) PERSONAL ADMINISTRATIVO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C2) PERSONAL MEDICO, PARAMEDICO Y AFIN 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. SEGURIDAD PUBLICA 1.031,465.00 158.543.00 1,191,008.00 1,112,607.00 1,112,607.00 78.401.00
E. GASTOS ASOCIADOS A LA IMPLEMENTACION DE NUEVAS 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00
LEYES FEDERALES O REFORMAS A LAS MISMAS
F. SENTENCIAS LABORALES DEFINITIVAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
li. GASTO ETIQUETADO 13,729,338.00 1,303,867.00 15,033,206.00 6,501,811.00 5,929,635.00 £,531,395.00
A. PERSONAL ADMINISTRATIVO ¥ DE SERVICIO PUBLICO 154,000.00 397,886.00 551,880.00 500,000.00 500,000.00 51,688.00
B. MAGISTERIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. SERVICIOS DE SALUD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C1) PERSONAL ADMINISTRATIVO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C2) PERSONAL MEDICO, PARAMEDICO Y AFIN 0.00 0.00 0.c0 0.00 0.00 0.00
D. SEGURIDAD PUBLICA 13,575,338.00 905,976.00 14,481 318.00 6.001,811.00 5420,635.00 B,479,507.00
E. GASTOS ASOCIADOS A LA IMPLEMENTACION DE NUEVAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
LEYES FEDERALES O REFORMAS A LAS MISMAS
F. SENTENCIAS LABORALES DEFINITIVAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
IIl. TOTAL DEL GASTO EN SERVICIOS PERSONALES 75423,834.00 298173450 78,405,628.50 35,096,643.50 32,267 548.50 43,308,985.00

slas)

METITUCIONAL DE

l

A

A |

e
1) | @

HOACAN 2024-2027

a de decir vuﬂﬂ. dﬁciﬁa@u’qﬁaﬁ My sus notas son

T

SORERO MUNICIPAL

{

bilidad del emisor.”

y sen

»

?; CONTRALOR MUNICIPAL
5

Pagina:

182



