. MUNICIPIO DE ZINAPECUARO MICHOACAN
. ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO - LDF
. CLASIFICACION DE SERVICIOS PERSONALES POR CATEGORIA
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2026
®) (PESOS)
. EGRESOS
CONCEPTO AMPLIACIONES/ SUBEJERCICIO
APROBAD
0BADO (REDUCCIONES) MODIFICADO DEVENGADO PAGADO
1. GASTO NO ETIQUETADO 61,694,555.00 357,176.50 62,051,731.50 14,406,153.50 14,402,386.50 47,645,578.00
. A PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO PUBLICO 60,663,090.00 339,310.50 £1,002,400.50 13,435,223.50 13,431,456.50 47,567,177.00
B. MAGISTERIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
. C. SERVICIOS DE SALUD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
C1) PERSONAL ADMINISTRATIVO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
. C2) PERSONAL MEDICO, PARAMEDICO Y AFIN 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. SEGURIDAD PUBLICA 1,031,465.00 17,866.00 1,049,331.00 970,930.00 970,930.00 78,401.00
. E. GASTOS ASOCIADOS A LA IMPLEMENTACION DE NUEVAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
LEYES FEDERALES O REFORMAS A LAS MISMAS
F. SENTENCIAS LABORALES DEFINITIVAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Il. GASTO ETIQUETADO 13,729,339.00 119,672.00 13,849,011.00 2,200,602.00 2,200,602.00 11,648,409.00
. A. PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO PUBLICO 154,000.00 0.00 154,000.00 0.00 0.00 154,000.00
B. MAGISTERIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
. C. SERVICIOS DE SALUD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C1) PERSONAL ADMINISTRATIVO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
.' C2) PERSONAL MEDICO, PARAMEDICO Y AFIN 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
D. SEGURIDAD PUBLICA 13,575,339.00 119,672.00 13,695,011.00 2,200,602.00 2,200,602.00 11,494,409.00
. E. GASTOS ASOCIADOS A LA IMPLEMENTACION DE NUEVAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
LEYES FEDERALES O REFORMAS A LAS MISMAS
. F. SENTENCIAS LABORALES DEFINITIVAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
IIl. TOTAL DEL GASTO EN SERVICIOS PERSONALES 75,423,894.00 476,348.50 75,900,742.50 16,606,755.50 16,602,988.50 59,293,987.00
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. '!Bappmtesta de decir verﬂaq.,d_e@,i_ra.ﬂ)p;_ ggghes;ti reporte y sus notas son razonablemente correctos, y son responsabilidad del emisor."




